6698 SAYILI KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE BiLGiLENDIRME
a. Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi

Bu bilgilendirme, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) kapsaminda, ‘Veri Sorumlusu’
sifatiyla, KARIA BEL HOTEL & RESTAURANT iSL.nin, is ortaklarina, hissedarlarina, misterilerine,
iletisimde bulundugu gercek ya da tiizel kisilere aydinlatma ylkimlGluglinG yerine getirmek lzere
yapilmaktadir.

b. Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi

Kisisel verileriniz, sirketimiz tarafindan verilen hizmet, Grlin ya da ticari faaliyete bagh olarak
degiskenlik gosterebilmekle; otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle, ofisler, subeler, bayiler,
cagri merkezi, internet sitesi, sosyal medya mecralari, mobil uygulamalar ve benzeri vasitalarla sozl(,
yazili ya da elektronik olarak toplanabilecektir. Sirketimizin {riin ve hizmetlerinden yararlandiginiz
muddetce olusturularak ve glincellenerek kisisel verileriniz islenebilecektir.

Ayrica, sirket hizmetlerini kullanmak niyetiyle ¢agri merkezimizi veya internet sayfamizi
kullandiginizda, Sirketimizi veya internet sitemizi ziyaret ettiginizde, Sirketimizin diizenledigi egitim,
seminer veya organizasyonlara katildiginizda kisisel verileriniz islenebilecektir.

Toplanan kisisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan sunulan Griin ve hizmetlerden sizleri faydalandirmak
icin gerekli galismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi, Sirketimiz tarafindan sunulan Griin ve
hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim aliskanliklari ve ihtiyaglarina gore Ozellestirilerek sizlere
onerilmesi, sirketimizin ve sirketimizle is iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari glivenliginin
temini (sirketimiz tarafindan yuritilen iletisime yonelik idari operasyonlar, Sirkete ait lokasyonlarin
fiziksel glvenligini ve denetimini saglamak, is ortagi/musteri/tedarik¢i (yetkili veya calisanlari)
degerlendirme sirecleri, hukuki uyum siireci, mali isler v.b.), Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin
belirlenmesi ve uygulanmasi ve sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yiritiilmesinin temini
amagclariyla KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari
dahilinde islenecektir.

c. islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Sirketimiz tarafindan sunulan {irin ve hizmetlerden sizleri faydalandirmak
icin gerekli calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi, sirketimiz tarafindan sunulan Griin ve
hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim aliskanhklari ve ihtiyaglarina gore Ozellestirilerek sizlere
onerilmesi, sirketimizin ve Sirketimizle is iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari glivenliginin
temini (sirketimiz tarafindan ydiritilen iletisime yonelik idari operasyonlar, sirkete ait lokasyonlarin
fiziksel glvenligini ve denetimini saglamak, is ortagi/musteri/tedarikci (yetkili veya calisanlan)
degerlendirme sirecleri, hukuki uyum siireci, mali isler v.b.), Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin
belirlenmesi ve uygulanmasi ile sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yiritilmesinin temini
amaglariyla is ortaklarimiza, tedarikgilerimize, hissedarlarimiza, kanunen yetkili kamu kurumlari ve 6zel
kisilere, KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari
cercevesinde aktarilabilecektir.

¢. Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi

Kisisel verileriniz, her tirli sozIli, yazili ya da elektronik ortamda, yukarida yer verilen amaclar
dogrultusunda sirketge sundugumuz {irlin ve hizmetlerin belirlenen yasal ¢ercevede sunulabilmesi ve
bu kapsamda sirketimizin s6zlesme ve yasadan dogan mesuliyetlerini eksiksiz ve dogru bir sekilde
yerine getirebilmesi gayesi ile edinilir. Bu hukuki sebeple toplanan kisisel verileriniz KVK Kanunu’nun



5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari kapsaminda bu metnin (1) ve (2)
numarali maddelerinde belirtilen amacglarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

d. Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullaniip kullaniimadigini
O0grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tglinci kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

o Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,

e Talebinizce diizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktarilmis ise kisisel verilerin aktarildig
Gglncd kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ve kullanmak
istediginiz hakkiniza yonelik agiklamalarinizla birlikte yazili talebinizi BOZBURUN MAH. ADATEPE CAD.
NO 103-105 MARMARIS 48710 MUGLA adresine islak imzali olarak veya info@kariabel.com kayitli
elektronik posta adresimize giivenli elektronik imza ile imzalanmis olarak génderebilirsiniz.

Kisisel veri sahibi olarak sahip oldugunuz ve yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak icin yapacaginiz
ve kullanmayi talep ettiginiz hakka iliskin agiklamalarinizi igeren basvuruda; talep ettiginiz hususun agik
ve anlasilir olmasi, talep ettiginiz konunun sahsiniz ile ilgili olmasi veya baskasi adina hareket ediyor
iseniz bu konuda 6zel olarak yetkili olmaniz ve yetkinizi belgelendirilmesi, basvurunun kimlik ve adres
bilgilerini icermesi ve bagvuruya kimliginizi tevsik edici belgelerin eklenmesi gerekmektedir.

Bu kapsamda yapacaginiz bagvurular miimkiin olan en kisa zaman diliminde ve en ¢ok 30 giin igerisinde
sonuglandirilacaktir. S6z konusu basvurular su an igin lcretsizdir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nca belirlenen tarifedeki tcret alinabilir.



